
Freeport-McMoRan Copper & Gold Inc. (“FCX”) conduce sus actividades promoviendo 
abierta y positivamente las relaciones con la comunidad, los gobiernos y otras partes 
interesadas para promover beneficios sustentables para la comunidad en las áreas donde 
operamos, a través del ciclo vital de un proyecto.

Al incorporar los principios y compromisos de desarrollo sustentable del Consejo 
Internacional de Minería y Metales (ICMM) en nuestros negocios y actividades, 
queremos ser un catalizador para el desarrollo sustentable. Trabajando conjunta y 
activamente con nuestras partes interesadas, nos esforzamos a maximizar los impactos 
positivos de nuestras operaciones, y asistir apropiadamente a la comunidad para asegurar 
su autosuficiencia más allá de la presencia de nuestras operaciones.  También estamos 
comprometidos al mejoramiento continuo para prevenir, mitigar y aminorar los impactos 
sociales y medioambientales de nuestras operaciones. Planeamos alcanzar estos 
objetivos a través del mejoramiento continuo en nuestros asentamientos sociales, 
comunidades y programas.

Para alcanzar estos objetivos, FCX desarrollará e implementará – directamente y donde 
sea apropiado a través de sus afiliadas – estándares hacia las comunidades y programas, 
de acuerdo con los principios y compromisos del ICMM, que están diseñados para 
incorporar las diferentes culturas y legados de las comunidades donde operamos. 
Apoyamos proyectos comunitarios y pequeños desarrollos de negocios.  Promovemos la 
contratación, educación y capacitación de empleados de la comunidad local.  Estamos 
comprometidos con reportar públicamente nuestro desempeño y trabajo con los grupos 
interesados.  En países en desarrollo abordamos la reubicación de comunidades de 
acuerdo a los estándares internacionales.

Esta política aplica a los empleados de FCX y operaciones activas, incluyendo 
exploración, construcción, minería é instalaciones de procesamiento. A los contratistas y 
subcontratistas trabajando en las operaciones se le entregará esta política, se les 
informará de cualquier hecho sensible de la comunidad, y se los alentará para asegurar 
conductas apropiadas de sus empleados y subcontratistas. 


